
 

 
 

 

社会福祉法人若山会では、研修委員会を中心に様々なテーマで研修を開催しています。 

令和 6年 3月 28日（木）19：10から、「看取り介護」「倫理」という二つのテーマで、感

染症予防対策を継続し、「ハイブリッド研修」の形で開催しました。 

「看取り介護」のテーマは中尾副施設長、「倫理」のテーマは今坂（正）CW が講師を務め

ました。 

「看取り介護」では、看取りに関する指針や看取り介護加算をはじめ、最期の時間をどの

様に過ごすか、職員としてどのような事に注意するべきか等、多くの事を学び、考えさせ

られました。 

「倫理」では、法人理念である「尊さを育む」に焦点をあて、講義・グループワークを通じ

て改めて「倫理」の重要性を学ぶ事ができました。 

新型コロナウィルス感染症への対策や介護人材不足等、様々な課題がありますが、社会

福祉法人職員として、またサービスを提供する側として、入所者・利用者の皆様方から

益々満足していただけるサービス提供をしていきたいと思います。 

今後とも研修委員会を中心に、様々なテーマの法人研修を開催し、基本方針 3 つ目（資

質の向上に努め、自己研鑽に励みます）に沿い、若山会職員の資質の向上、自己研鑽に励

んでいきたいと思いますので、何卒よろしくお願いいたします。 

 

 

 

法人研修開催


