
令和６年度 津野山養護老人ホーム組合会計年度任用職員登録者募集要項 
 

令和６年４月１日以降に採用する会計年度任用職員を次のとおり募集します。 

 

① 登録応募受付期間 

令和７年２月２１日（金）まで 

 

② 登録職種、人員、応募資格等 

職種 別紙一覧表のとおり 

人員 別紙一覧表のとおり 

応募資格等 別紙一覧表のとおり 

備考 （採用日時点で）学生の方、地方公務員法第１６条で規定する欠格条項に

該当する方は応募できません。 

 

③ 勤務条件等 

採用日 令和６年４月１日（土）以降 

任期 採用の日から同年度末日までの最長１年。ただし、勤務状況等により再度の

任用あり。 

任用根拠 地方公務員法第２２条の２第１項第１号 

勤務日 週５日（原則、月曜日から金曜日）国民の祝日に関する法律に規定する休日

及び１２月２９日から翌年１月３日までは休み 

ただし、交代制勤務の職種については、勤務表により異なります。 

勤務時間 原則 週３８時間４５分未満（勤務表による） 

勤務場所 津野山養護老人ホーム高原荘 

職務内容 別紙一覧表のとおり 

報酬単価 別紙一覧表のとおり 

諸手当 通勤にかかる費用は距離・通勤方法・勤務日数に応じて支給されます。 

期末手当は、支給条件に応じて支給されます。（任用期間により異なりま

す。） 

休暇 任用期間に応じて年次有給休暇が付与されます。 

社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険の適用があります。 

（ただし、任用期間、勤務時間により適用が変わる場合があります。） 

災害補償 労働者災害補償保険制度が適用されます。 

服務 地方公務員法に規定する服務の各規定が適用されます。 

（服務の宣誓、法令及び上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁

止、守秘義務、職務専念義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁止など） 

給与等の支

払日 

・月額者：基本給及び通勤費は当月１６日、その他は翌月１６日（月末締め） 

・時給者：翌月１６日（月末締め） 



その他 ・健康診断、ストレスチェックあり。 

・人事評価あり。 

※採用までに関係条例、規則等の改正が行われた場合は、その定めるところ

により変更します。 

※欠員等の状況により、任用後に他の職種等へ異動となることがあります。 

 

④ 応募手続き 

応募期間 令和７年２月２１日（金）まで 

（土日、祝日を除き、８時３０分から１７時１５分まで受け付け） 

応募方法 津野山養護老人ホーム組合会計年度任用職員登録申込書及び履歴書

に必要事項を記入押印し、写真を貼付のうえ下記まで提出又は郵送し

てください。 

資格・免許が必要な職種については、それぞれ資格の証明書等の写し

を添付してください。また、郵送提出の場合は、「登録申込書在中」

と朱書きのうえ、送付してください。 

申込用紙の配布

及び申込場所 

〒７８５－０５０１ 津野町力石５０８２番地 

津野山養護老人ホーム組合 事務局 

注意事項 提出書類は返却しません。また、履歴書に記載された個人情報につい

ては、津野山養護老人ホーム組合会計年度任用職員に係る採用選考及

び任用の手続きに必要な範囲内で利用します。 

 

⑤ 登録選考方法等 

選考について 登録申込書及び履歴書を元に、面接を行います。面接日時等決定次第通

知いたします。 

登録から採用

まで 

選考の結果、合格者は令和７年３月３１日までを登録期間とする会計年

度任用職員候補者名簿に登録され、会計年度任用職員を採用する必要が

生じたときに、適任者を選び採用します。 

なお、任用については、ご希望に添えない場合があります。 

 

【問い合わせ先】津野山養護老人ホーム組合 高原荘事務局 電話番号 ６２－２１５４ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

３ 応募資格 

地方公務員法第１６条（結核条項）に該当しない者 

参考：次に掲げる者は応募不可。 

・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

・津野山養護老人ホーム組合において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過

しない者 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

※地方公務員法の改正が行われた場合は、その定めるところによる。 

 

４ 任用期間 

令和２年４月１日から令和３年３月３１日まで 

※勤務実績に応じて再度の任用を行う場合あり。 

 

５ 応募期限 

 送付又は持参のいずれも、令和２年３月○日（金）午後５時１５分まで（必着） 

※持参の場合の受付時間は、平日の午前８時３０分から午後５時１５分まで（土曜日、日曜

日及び祝日は受付不可） 

 

６ 応募先 

〒785-0501 高知県高岡郡津野町力石 5082 番地 

津野山養護老人ホーム組合 事務局 

 

７ 応募方法 

次の提出物（ア）及び（イ）を封筒に入れ、封筒表面に「会計年度任用職員採用申込書在中」

と朱書きの上、６の応募先へ送付又は持参。 

（ア）会計年度任用職員採用申込書［様式 1］（当組合の所定様式）・・・１部 

（イ）８４円切手を貼付し申込者の郵便番号・住所・氏名を記入した長形３号封筒・・・２

部 

※申込番号を記載した面接通知書及び合否の通知書の送付用として使用 

 

８ 選考試験 

採用申込書を元に、当組合の管理職の職員等が面接を行い選考する。 

面接日及び面接場所は、令和２年３月○日を予定しており、決定次第通知いたします。 

なお、職務に応じ面接会場が異なりますのでご留意願います。 

 



９ 令和２年３月○日までに、採用者及び不採用者に郵送で通知する。 

 

１０ 提出書類 

採用決定通知書が通知された職員は、指定された日までに、改めて次のとおり書類を提出し

ていただきます。 

なお、当組合が指定した書類については、採用決定通知書に同封いたします。 

（１）履歴書（当組合指定のもの） 

（２）通勤届（当組合指定のもの） 

（３）給与の口座振替申出書（当組合指定のもの） 

（４）健康診断（過去１年以内のもので次の項目を診断したもの） 

①既往歴及び業務歴の調査 

②自覚症状及び他覚症状の有無の検査 

③身長、体重、腹部、視力及び聴力検査 

④胸部エックス線検査 

⑤血圧の測定 

⑥貧血検査 

⑦肝機能検査 

⑧血中資質検査 

⑨血糖検査 

⑩尿検査 

⑪心電図検査 

 

１１ 個人情報の取扱いについて 

採用申込書に記載された個人情報については、会計年度任用職員の募集に係る選考面接及

び任用手続きに必要な範囲内で利用し、当組合の個人情報保護条例に基づき適正に管理し

ます。 

 

１２ その他 

（１）合否結果について、電話や電子メールでの問い合わせには応じられません。 

（２）提出された会計年度任用職員採用申込書は返却いたしません。 

 

１３ 勤務要件 

職務に応じ勤務要件を定めているため、希望する職務の勤務要件をご確認ください。 

なお、本年度の会計年度任用職員は「パートタイム会計年度任用職員」の募集となります。 

※１ 「パートタイム会計年度任用職員」とは・・・ 

１週間当たりの通常の勤務時間が城司勤務を要する職を占める職員の１週間当たりの通常

勤務時間に比し短い時間であるもの 

（１）会計年度任用職員（パートタイム）勤務要件［資料１］ ○ページ～ 

 



１４ 問い合わせ 

津野山養護老人ホーム組合 事務職 

TEL：０８８９－６２－２１５４ 

 

 


