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研修番号 
１７ 

「対人援助技術研修」開催要項 

１．テーマ  

「対人援助職のコミュニケーション技術について」 

   ～基本的な知識と方法を講義と演習で考える～ 
 

２．講 師 

兵庫県対人援助研究所 主宰 稲松 真人 氏 

障害者施設で 10 年、高齢者施設で約 15 年、介護職・相談員・ケアマネジャー・施設長等を経験。 

2010 年秋よりフリーランス講師として対人援助職者の支援・育成に取り組んでいる。 

執筆等：「利用者の本当の思い・想いを引き出す相談援助」「相談援助＆運営管理第 4 巻第 2 号 

P.23～P.27」、2013.5、日総研出版、「介護支援専門員専門研修Ⅰ演習ワークブック」2016.5、 

兵庫県社会福祉協議会、分担執筆 

 

3．開催日時及び会場 

【日  時】 令和元年１１月７日（木） １０：００～１６：００ 

【会  場】 名古屋市総合社会福祉会館 ７階 大会議室 

名古屋市北区清水４－１７－１   

最寄駅：地下鉄名城線「黒川」駅 

 

４．定員及び対象者  

【定  員】 １００名    

【対象者】 高齢・障害福祉事業所に従事し、従事期間が３年未満の者 
 

５．ねらい  

対人援助職としての役割や求められる姿勢、ケアの本質（価値や倫理）等学ぶとともに、演習を交

えながら他職員との円滑な意思疎通や協力・連携の向上、利用者・家族をより理解するために必要

なコミュニケーションスキルを学ぶ。 
 

６．日 程  
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受
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講義・演習 

「対人援助について」～基本的視点～ 

休
憩 

講義・演習 

「コミュニケーションについて」～基本的視点～ 

※開始５分前から注意事項等の説明を行います。 ※昼休憩以外にも、適宜休憩を設けます。 

 

７．申込期限  

令和元年８月１０日（土） 

※参加申込は、名古屋市社会福祉協議会 社会福祉研修センター ホームページから 

お願いします。(http://care-net.biz/23/zaitakunet/ex04-2.php#kensyu-b) 

名古屋市社協 と 社会福祉研修センター で検索。 

詳細はホームページに掲載されている「申込方法のご案内」をご覧ください。 

※８月１９日（月）までに、受講決定者には「受講決定のお知らせ」を、落選者には「落

選のお知らせ」をＦＡＸで通知いたします。 
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８．その他 

（１）令和元年７月８日（月）に開催した研修と同じ内容になります。 

（２）研修会場には、受講者用駐車場はありませんので、必ず公共交通機関でお越しくだ

さい。 

（３）昼食は各自でおとりください（会場での飲食は可能です）。 

（４）講義・演習中の携帯電話やスマートフォンの操作は控えていただきます。 

緊急連絡等は会場外でお願いします。 

（５）空調管理の調節が難しいため、ご自分で温度調整ができる服装でご受講ください。 

（６）当日は所属で使用されている名札をお持ちください。 


