
スタッフ大募集！
～私たち一緒に楽しく働きませんか～

・未経験の方でも、大歓迎です。業務に慣れるまで、スタッフが丁寧にサポートします。
・お子さんやご家族の都合に合わせて、勤務時間の調整ができワークライフバランスに応じた働き方ができます。
・子育て世代の２０～３０代のスタッフが多く、元気あふれる職場です！
・誰もが働きやすい職場づくりを行っています。離職率も低いです。

○介護職員○（正規職員・パート職員）
応募資格 介護福祉士 ホームヘルパー２級 資格なしでも可
年齢 不問
勤務地 ケアホームひまわり

氷見市大野１３３７－３
グループホームひまわり
氷見市余川１１５３－２

仕事内容 ○小規模多機能型居宅介護業務（通い・泊まり・訪問）
食事介助、入浴介助、身体介助など利用者定員登録２８名スタッフ１３名
○グループホーム
利用者さんの生活支援・介護食事、調理、排泄、入浴、外出等の支援など
利用者定員９名スタッフ８名

勤務時間 シフト制
正規職員
①８：００～１７：００
②８：３０～１７：３０
③９：００～１８：００
④１６：３０～９：３０
パート職員
希望時間で、調整可（２.5時間/日から可能です）

休日 年間休日 １１５日
給与 正規職員 月給 15,2000円～201,000円

パート職員 時給９０８円～
いずれも、経験や能力に応じて調整

待遇 昇給あり 賞与年３回（実績４か月）処遇改善手当8,000円/月～
特定処遇手当 2,000円/月～ 夜勤手当 5,000円/回
年末年始・盆・日曜手当 ２,000円/日 祝日手当 １,000円/日
各研修の費用負担 資格助成制度あり 健康診断１回/年
年次有給制度

備考 社保完備、交通費支給、退職金制度あり
日勤のみの希望も相談にのります。

○訪問看護師○（正規職員・パート職員）
応募資格 正看護師・准看護師
年齢 不問
勤務地 訪問看護ステーションひまわり

氷見市大野１２５５－１
勤務時間 正規職員

８：３０～１７：３０
勤務時間応相談
パート職員
希望時間で、調整可（２.5時間/日から可能です）

休日 土曜日PM 日曜日 月９～１０日
年末年始 お盆

給与 正規職員 月給 210,000～280,000円
パート職員 時給1,200円～
いずれも、経験や能力に応じて調整

待遇 昇給あり 賞与あり
各研修の費用負担 資格助成制度あり
健康診断（１回/年） 年次有給制度

備考 社保完備、交通費支給、退職金制度あり

お問合せ窓口
ケアホームひまわり

TEL：０７６６－７２－１０８０
窓口 滝川まで

勤務時間は相談にのります。
お気軽に連絡ください。



採用情報（介護職員）
基本理念

ひとり一人も
まわりの人も
笑顔で互いの喜びを

私たちは、左記の理念・方針を元に

住み慣れた家で

住み慣れた地域で

あなたらしい生活を

応援します。

私たちと一緒にはたらきませんか？

幅広い年代のスタッフで和気あいあいとした雰囲気で楽しく働くことができます。
また、家庭的な雰囲気で働きやすい職場です。
インターネットからのお問合せは、お問合せフォームからお願いします。
お電話でのお問合せは、０７６６－７２－１０８０（滝川）まで

○介護職員○（正規職員・パート職員）
応募資格 介護福祉士 ホームヘルパー２級 資格なしでも可
年齢 不問
勤務地 小規模多機能型居宅介護ケアホームひまわり

氷見市大野１３３７－３
グループホームひまわり
氷見市余川１１５３－２

仕事内容 ○小規模多機能型居宅介護業務（通い・泊まり・訪問）
食事介助、入浴介助、身体介助など利用者定員登録２８名スタッフ１３名
○グループホーム
利用者さんの生活支援・介護食事、調理、排泄、入浴、外出等の支援など
利用者定員９名スタッフ８名

勤務時間 シフト制
〇正規職員
①８：００～１７：００
②８：３０～１７：３０
③９：００～１８：００
④１６：３０～９：３０
〇パート職員
希望時間で、調整可（２.5時間/日から可能です）

休日 年間休日 １１５日
給与 正規職員 月給 15,2000円～201,000円

パート職員 時給９０８円～
いずれも、経験や能力に応じて調整

待遇 昇給あり 賞与年３回（実績４か月）処遇改善手当8,000円/月～
夜勤手当 5,000円/回
年末年始・盆・日曜手当 2,000円/日 祝日手当 1,000円/日
各研修の費用負担 資格助成制度あり 健康診断１回/年
年次有給制度

備考 社保完備、交通費支給、退職金制度あり
日勤のみの希望も相談にのります。

・未経験の方でも、大歓迎です。
業務に慣れるまで、スタッフが丁寧にサポートします。
・お子さんやご家族の都合に合わせて、勤務時間の調整ができ
 ワークライフバランスに応じた働き方ができます。
・子育て世代の２０～３０代のスタッフが多く、元気あふれる職場です！
・誰もが働きやすい職場づくりをモットーとしており、離職率も低いです。

楽しいおやつ作
りも定期的にあ
ります。ひまわり畑で一

緒に収穫した野
菜です。



採用情報（訪問看護師）
私たちは、左記の理念・方針を元に

住み慣れた家で

住み慣れた地域で

あなたらしい生活を

応援します。

○訪問看護師○（正規職員・パート職員）
応募資格 正看護師・准看護師
年齢 不問
勤務地 訪問看護ステーションひまわり

氷見市大野１２５５－１

勤務内容＊氷見市内を社有車（ＡＴ車）で訪問し、在宅での
看護サービスを提供します。（氷見市内３～５件）
＊バイタルサインや身体観察を行いながらの
健康チェック内服管理、座薬等の薬剤投与、
点滴 ・一人暮らしの方や精神疾患の方々への
コミュニケーション援助、四肢の運動、歩行練習、
嚥下体操などのリハビリ ・排泄介助（オムツ交換、
トイレ誘導など） ・清潔介助（入浴介助、清拭など）
介護者の負担軽減、介護相談、安否確認最期の
看取り、記録の入力など

勤務時間 ○正規職員
８：３０～１７：３０
勤務時間応相談
○パート職員
希望時間で、調整可（２.5時間/日から可能です）

休日 土曜日午後 （当番制）
日曜日
月９～１０日程度
年末年始休暇 お盆休暇

給与 ○正規職員 月給210,000～280,000円
○パート職員 時給1,200円～
いずれも、経験や能力に応じて調整

待遇 昇給あり 賞与あり
各研修の費用負担 資格助成制度あり
健康診断（１回/年） 年次有給制度

備考 社保完備、交通費支給、退職金制度あり

・未経験の方でも、大歓迎です。
業務に慣れるまで、スタッフが同行訪問し丁寧にサポートします。
訪問中でも、心配なことや不安な時は、先輩看護師に報告し
相談をうけることができます。
１人での訪問を不安に感じている方がおられるかもしれませんが、
心配しなくて大丈夫です！

・お子さんやご家族の都合に合わせて、勤務時間の調整ができワーク
ライフバランスに応じた働き方ができます。
・２０～３０代のスタッフが多く、元気あふれる職場です！
・誰もが働きやすい職場づくりを行っています。離職率も低いです。
・訪問先まで、直行直帰も可能です。

スタッフの１日の流れ （例）

8:30 ミーティング 掃除
8:45       訪問へ出発
9:00～    訪問１件目

（バイタルチェック、清潔ケアを行います）

10:00      移動
10:30～ 訪問２件目

 （血糖測定 インスリン注射 栄養指導を行います）

11:30～ 移動 事務所に戻ります

12:00～13:00 休憩
（事務所でお弁当を食べたり、自宅に帰っての休憩や、外出も可能）

13:00～ 移動
13:30～14:30  訪問３件目

（安否確認や内服セットを行います）

14:30～ 移動
15:30～16:30 訪問４件目

（看護師２人で入浴介助を行います）

17:00～17:30  事務所で記録や翌日の準備
必要時連携機関に連絡 勤務終了

私たちと一緒にはたらきませんか？

幅広い年代のスタッフで和気あいあいとした雰囲気で楽しく働くことができます。
また、家庭的な雰囲気で働きやすい職場です。
インターネットからのお問合せは、お問合せフォームからお願いします。
お電話でのお問合せは、０７６６－７２－１０８０（滝川）まで
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