
横浜市訪問介護連絡協議会 令和 7年度 第 1回幹事会 

場所 横浜市健康福祉総合センター 9階 903会議室  

日時 令和 7年 6月 18日（火）18：30～19：30 

議題 

 

※横浜市から 

 

１）報告・検討事項 

①各区の委員会分担について 

■多職種連携委員会  

委員長…神奈川区 ／ 副委員長…神奈川区 

神奈川区、都筑区、港北区、青葉区、港南区、泉区 

■研修委員会 

委員長…金沢区 ／ 副委員長…戸塚区 

保土ヶ谷区、金沢区、中区、緑区、栄区、戸塚区、鶴見区、南区 

■広報委員会 

委員長…緑区 ／ 副委員長 鶴見区 

磯子区、西区、旭区、瀬谷区 

■職業講話委員会 

委員長…緑区 ／ 副委員長 緑区、保土ヶ谷区 

 

②年間スケジュール 

■研修委員会の研修  

候補日：9月 10日又は 9月 17日の水曜日中   

候補地：フォーラム南太田、開港記念会館 

■横浜市からの業務委託の研修 

今年度も離職防止をテーマとする予定 （主幹は三役） 

候補日：11月 18日火曜日中  候補地；開港記念会館 

■役員会と幹事会 

今年度は原則幹事会のみ定期開催 ※基本毎月第 3週火曜 18:30-(横浜市健康福祉総合セ

ンター)、役員会は代表が開催を必要と判断する際に招集 

 

③三団体研修について R8年１月頃予定 

④研修委員会の研修について  

⑤職業講話委員会について 

⑥広報委員会について 

⑦その他  ・令和 7年度幹事名簿について ・当会会員名簿の作成に向けて（冊子） 

      ・会員増強について 

 

２）各委員会に分かれて 

 

出席者 

順不同・敬称

略・役職略・ 

所属先略 

中野（横浜市高齢在宅支援課）、内田（横浜市高齢在宅支援課）、竹本（横浜市介護事業指導課）、

清宮（横浜市介護事業指導課、）田中(中区)、本間(鶴見区)、細川（旭区）、佐藤永弘（鶴見区）、

政門（金沢区）、佐藤佑輝（神奈川区）、木俣（神奈川区）、齋藤（緑区）、川名（緑区）、近藤

（保土ヶ谷区）、田島（磯子区）、陸（保土ヶ谷区）、小林（都筑区）、河原(都築区)、 

栗林(中区) 

 

  



★横浜市より 

・7月 3日 13:30-15:30にオンラインで開催する介護職員等処遇改善加算取得促進支援セミ

ナー【第 2回】のご案内をさせていただきます。今回は加算取得済み事業所を対象に、介

護職員等処遇改善加算の令和 7年度中に対応が必要なキャリアパス要件Ⅰ－Ⅲ、職場環境

等要件、さらに、令和 6年度の実績報告書の作成等について専門家がわかりやすく解説し

ます。もう一つ、横浜市訪問介護等サービス提供体制確保支援事業として、訪問介護事業

所などを対象とした補助金支給のご案内をいたします。こちらは 6月 30日から 9月 30

日までを申請期間としていて、補助の対象期間は令和 7年 4月 1日から 8年 3月 31日ま

でで、この期間に要した補助対象経費が対象の補助金支給となります。※両件とも、詳細

の案内チラシを持参いただいたので出席者に配布した。（竹本横浜市介護事業指導課係長） 

・令和 7年度横浜市介護事業所業務改善支援事業として訪問。通所。施設。地域密着サービ

ス向け「介護現場の業務改善(生産性向上)推進セミナー」を開催します。7月 14日 13時

から 15時、zoomにて開催します。※案内チラシを持参いただいたので出席者に配布した。

（中野横浜市高齢在宅支援課係長） 

 

１）報告・検討事項   

                                         

①各区の委員会分担について 

以下の通り本間副代表より案が読み上げられ、承認された。 

■多職種連携委員会  

委員長…神奈川区 ／ 副委員長…神奈川区 

神奈川区、都筑区、港北区、青葉区、港南区、泉区 

■研修委員会 

委員長…金沢区 ／ 副委員長…戸塚区 

保土ヶ谷区、金沢区、中区、緑区、栄区、戸塚区、鶴見区、南区 

■広報委員会 

委員長…緑区 ／ 副委員長 鶴見区 

磯子区、西区、旭区、瀬谷区 

■職業講話委員会 

委員長…緑区 ／ 副委員長 緑区・保土ヶ谷区 

 

②年間スケジュール 

 

■研修委員会の研修  

以下のように開催する。→承認 

開催日時 9月 17日水曜の日中 

場所：開港記念会館 

内容：研修委員会にて引き続き検討 

 

■横浜市からの業務委託の研修 

以下のように開催する。→承認 

主幹：三役 



候補日：11月 18日(火)（1案として 15時から 17時など夕方に近い時間帯） 

場所：開港記念会館 

内容：離職防止(コーチング) 

 

■役員会と幹事会 

7月以降は、幹事会のみ定期開催（基本毎月第 3週火曜 18:30-(横浜市健康福祉総合センター)）

し、役員会は「代表が開催の必要を判断する際に招集」という形にする案が田中代表から示さ

れ承認された。次回幹事会は 7月 15日火曜日。 

 

③ 三団体研修について  

 ・6月 11日に今年度第 1回の打ち合わせがありました。今年度はケアマネが主幹となり、「ハ

ラスメントに関する研修、ハラスメントをさせない、ゆるさない、させない環境」をテー

マとすることが決定しました。開催は令和 8年 1月 20日火曜、18時半から 20時半、場

所は横浜市健康福祉総合センター８A＆８B会議室。次回 9月 11日に打ち合わせが予定さ

れています。（佐藤(佑)多職種連携委員長） 

 

④研修委員会の研修について  

 ・内容については、担当区の役員、幹事からも案を出していただき、政門委員長を中心に決   

  めてほしいと思います。(細川副代表) 

 

⑤職業講話委員会について  

出席者の中から中学生だけでなく高校生にもぜひ職業講話を聴いてほしいという意見があ  

った。 

 

⑥広報委員会について 

 ・次回のホームページの更新で、26日までに役員人事、新組織図、代表挨拶、代表写真、 

  総会写真、総会報告を掲載したいので情報をお願いします。(齋藤広報委員長) 

 

⑦その他 

 ・今年度中に当会の会員名簿(冊子)を作成したいと思います。この作業を通じて会員在籍者 

  の把握、会員数の確認、会員の新規獲得(会員増強)を目指したいです。(田中代表)  

 ・本会の役員、各区幹事名簿を作成中です。6月 30日までに各区の(前年度)幹事様宛に本   

  年度の本会幹事名簿の提出をお願いしています。(栗林)広報について  

 

 

配布先 上記出席者および欠席者 

 


