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令和６年度グループホームすみれの里・乞田 事業報告 

 

＊利用者状況 （令和 6 年 4月 1日～令和 7 年 3月 31日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 

男 性   3   3   3   3   3   3    3     3  3 

女 性   15   15   15   14   15   15     15     14    14 

 計   18   18   18   17   18   18     18     17    17 

入 所   1   0   0   0      1     0      0      0     0 

退 所   0     0   0   1      0     0      0      1     0 

  

 1月 2月 3月 

男 性     3     3     3 

女 性     15        15   15 

 計     18     18   18 

入 所      1      0     0 

退 所      0 0     0 

令和７年３月１０日現在 

 

＊介護度状況（令和７年 3 月末現在）  

 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 

男性    0    0    1    1    1    0 

女性    0    3    4    5    3    0 

  計    0    3    5    6    4    0 

平均介護度・・・女性 要介護 2.5   男性 要介護 3.0  全体 要介護 2.6 

 

＊退所者の状況 

 医療機関入院       1名（南部地域病院） 

 医療機関入院       １名（南部地域病院） 

 

＊新規入所者の経緯 

 1名（女性）在宅（独居）⇒グループホーム 

 1名（女性）在宅（独居）⇒グループホーム 

 １名（女性）介護老人保健施設 ⇒グループホーム 

 

 

 

 



2 

 

 

＊行事報告 

月 行事 場所 その他 

4月 お花見 乞田ふれあい公園  

5月 母の日 各フロアー  

6月 父の日 あじさい祭り 各フロアー  高幡不動尊  

7月 七夕 各フロアー  

8月 すみれの夏祭り ２F、３F合同  

9月 敬老会 ２F、３F合同  

10月 バスハイク 山梨県甲州市  

11月 菊祭り 高幡不動尊  

12月 クリスマス 各フロアー  

1月 お正月 各フロアー  

2月 節分 各フロアー  

3月 ひな祭り 各フロアー  

上記に加え毎月該当者のお誕生日会を行っています。 

 

＊実施研修 

月 施設外研修 施設内勉強会（毎月第２金曜日実施） 

4月 ＊認知症チームケア推進研修 ＊夜間頻尿について 

5月 ＊感染症について ＊高齢者と若者の感覚器の違い 

6月 ＊高齢者施設での食中毒・脱水 ＊栄養活用 旬の食材と料理・睡眠 

7月 ＊介護職員が学ぶ口腔ケア ＊感染症対策 

8月 虐待防止～アンガーマネジメント ＊いのちを守る水分補給 

9月 ＊認知症連携推進研修 ＊健康常識の今昔 

10月 ＊メンタルヘルス不調者を出さな

いためのハラスメント対策 

＊救急の現状を知り急変時に備え 

＊介護の仕事は「チームケア」 

11月 ＊南多摩保健所結核研修会 

＊高齢者施設における結核対策 

＊笑顔になる介護 

＊活用したいレクリエーション 

12月 ＊認知症介護実践リーダー研修 ＊介護職員の為の美容と健康（腸活） 

1月 ＊リーダーシップとチームワーク 

＊急変時の対応 

＊アルコール依存症について 

2月 ＊認知症介護実践リーダー研修 ＊リスクマネジメント 

3月 ＊カスタマーハラスメント ＊高齢者権利擁護、虐待防止について 
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令和６年度総評 

 今年度も新型コロナウイルス、インフルエンザなどの感染症が流行していましたが、グル

ープホームでは職員も利用者様も罹患することなく過ごせました。 

紫陽花祭り、菊祭りで高幡不動尊に行き、外食も久しぶりにすることができました。 

夏祭り、クリスマス、敬老会などの大きな行事は、各フロアーが協力し合同で行うことがで

き、利用者様にも喜んでいただけました。 

家族からの要望があったバスハイクは、６家族７名の参加があり利用者様と久しぶりの旅行

を楽しまれました。 

 

今後も人材育成に励み、切れ目のない安定した質の良いサービスが、提供していけるように

努力していきます。 

 


